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CONSEIL COMMUNAUTAIRE 

♦  ♦  ♦ 
REUNION DU MARDI 29 JUIN 2021 

♦  ♦  ♦ 
ORDRE DU JOUR 

 
  
 

 
 
CONSEIL 
 
1 - SPL Evreux Aménagement Normandie - Présidence du Conseil d'Administration 
  
2 - SAIEM AGIRE – Désignation du représentant d’EPN au Conseil d’administration – Modification 
de la délibération du 27 juillet 2020 
  
ATTRACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
 
3 - Zone d'activité de la Rougemare - Cession à la SCI Destock 27 
  
4 - Long Buisson 2 - Cession de terrain à la SCI NET PLUS  
  
5 - Zone d'activité de la Croix Prunelle - Cession à M KRAUTH 
  
6 - Zone d'activité de la Croix Prunelle - Cession à la Société CAMERON 
 
7 - Aides à l’immobilier d’entreprise - Octroi d'une subvention et d'une avance remboursable à la 
SAS STOL  
  
8 - Programme Action Cœur de Ville - Convention de co-financement d'une mission en faveur du 
commerce et de l'artisanat 
  
9 - Fonds d'Intervention pour les Services, l'Artisanat et le Commerce (FISAC) - Convention 
Opération Collective en Milieu Urbain 
  
ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET RECHERCHE 
 
10 - Organisation de la fête de la science 2021 - Partenariat EPN / Maison de l'enfant et des 
découvertes / IUT d'Evreux - Subvention 
  
11 - Logement des étudiants en chirurgie dentaire - Partenariat EPN / CROUS Normandie 2021 - 
Convention 
  
12 - Soutien à l’universitarisation des établissements hospitaliers - Partenariat EPN/Université de 
Rouen Normandie - Subvention 2021  
  
TOURISME ET GRANDS ÉVÈNEMENTS 
 
13 - Office de tourisme et de commerce d’Evreux Portes de Normandie - Approbation du compte 
administratif et du rapport d’activité 2020  
  
14 - "Cabanes Randoo" - Convention entre Evreux Portes de Normandie, la Ville de Normanville et 
l'Office de Tourisme et de Commerce d'Evreux Portes de Normandie pour l'accueil et la gestion de 
deux refuges de randonnée  
  
15 - Association Sportive Automobile Club Andrésien (ASACA) - Rallye « Plaines et Vallées » 47ème 
édition - Subvention de fonctionnement 2021  
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ENERGIE 
 
16 - Plan Climat Air Energie Territorial d'Evreux Portes de Normandie 2020-2026 - Approbation  
  
AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 
 
17 - PLUiHD - Prescription de la révision allégée 

 
MOBILITÉS 
 
18 - Agence Véloo - Amélioration des capacités de stationnement et de l'atelier 
  
19 - Transports scolaires - Relais de Saint Germain sur Avre - Mise à disposition de locaux et de 
personnels - Conventions EPN/St Germain sur Avre 
 
20 - Transports - Règlement intérieur 
  
21 - Amélioration de l’offre de transport urbain et interurbain - Quartier de Saint Michel à Evreux, 
navettes scolaires, Saint Sébastien de Morsent et Saint André de l'Eure 
  
22 - Amélioration des accès à la Gare de PARIS SAINT LAZARE - Contribution au financement de 
l'aménagement dit "Saut de mouton" 
  
EQUILIBRE TERRITORIAL ET SOCIAL DE L'HABITAT 
 
23 - Association Départementale d’Information sur le Logement de l'Eure - Subvention 2021 
  
24 - Habitat et Humanisme de L'Eure - Subvention 2021  
  
POLITIQUE DE LA VILLE 
 
25 - NPRU Quartier Nétreville à Evreux - Aménagement urbain - Requalification de la Rue du Bois 
des communes 

 
26 - Contrat de ville – Programmation 2021 - 2ème phase  
 
COHÉSION SOCIALE 
 
27 - Cohésion sociale et territoriale - Programmation 2021 - 2ème phase 
 
INSERTION 
 
28 - Association WIMOOV - Plateforme de Mobilité - Subvention de fonctionnement 2021  
  
PETITE ENFANCE 
 
29 - Crèche à Vocation Insertion Professionnelle (AVIP) - Règlement intérieur de fonctionnement - 
Règlement de la Commission d'attribution des places 
  
EAU ET ASSAINISSEMENT 
 
30 - SAIEM AGIRE - Rénovation du réseau d'eau potable - Convention de transfert de maitrise 
d'ouvrage  
  
31 - Châteaux d'eau Evreux Portes de Normandie - Conventions de téléphonie mobile-Avenants de 
substitution 
  
32 - Règlement du service de distribution d’eau potable - Modifications des prestations clientèles - 
facturation - Modification des articles 37, 40, 43-3  
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PROTECTION DES ESPACES NATURELS  
 
33 - Stratégie de gestion et de préservation de la ressource en eau potable 
  
34 - Vallée de l'Iton - Installation d'un piézomètre - Convention de mise à disposition de terrain  
  
35 - Gestion des espèces exotiques envahissantes - Convention d'application avec le CEN 
Normandie – Subvention  
  
VOIRIE 
 
36 - Commune de Illiers l'Evêque - Assainissement en traverse sur RD 45 - Rue des Cèdres - 
Subvention d'équipement 
  
37 - Commune de Illiers l'Evêque - Assainissement en traverse sur RD 45 - Carrefour Rue des 
Cèdres/Rue des Vergers - Subvention d'équipement 

  
38 - Commune de Saint André de l’Eure - Assainissement en traverse sur RD N° 555 - Route de 
Neuville - Subvention d’équipement  

  
ELIMINATION ET VALORISATION DES DÉCHETS 
 
39 - Déchèterie mobile - Approbation du règlement intérieur 
  
CONSEIL/GRANDS EQUIPEMENTS 
 
40 - Compétence « construction, aménagement, entretien et gestion d’équipements culturels et 
sportifs » - Déclaration d'intérêt communautaire des gymnases gérés par le SICOSSE 
  
GRANDS ÉQUIPEMENTS 
 
41 - Dispositif Pass Culture 
 
CONSERVATOIRE À RAYONNEMENT DÉPARTEMENTAL 
 
42 - Conservatoire à Rayonnement Départemental de Musique et de Danse - Projet d'établissement 
2021-2025 
  
43 - Conservatoire à Rayonnement Départemental - Grille tarifaire 2021-2022 
  
RESSOURCES HUMAINES 
 
44 - Poste d'instructeur des autorisations liées au droit des sols – Création d’un emploi contractuel 
de 3 ans 
  
45 - Musée des Instruments à Vent - Poste de médiateur culturel – Création d’un emploi contractuel 
de 3 ans 
  
46 - Direction du Renouvellement Urbain - Chargé de mission Gestion Urbaine et Sociale de 
Proximité, conseils citoyens - Création d’un emploi contractuel de 3 ans 
  
47 - Direction du Développement Economique - Coordinateur/tuteur Campus connecté - Création 
d’un emploi contractuel de 3 ans 
  
48 - Direction du Développement Economique - Poste de Responsable du Développement 
touristique - Création d'un emploi contractuel de 3 ans 
  
49 - Direction des Ressources Humaines - Chargé de recrutement dossiers spécifiques - Création 
d’un emploi contractuel de 3 ans 
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50 - Direction Générale des Services - Médiateur Ressources Humaines - Création d’un emploi 
contractuel de 3 ans 
  
MARCHÉS PUBLICS 
 
51 - Partenariat EPN/UGAP - Renouvellement de la convention  
  
FINANCES 
 
52 - Adoption du rapport final pour les attributions de compensation définitives 2021 - Ajustement 
de l’évaluation de la compétence Enfance / jeunesse - Transfert du Programme de Réussite 
Educative 
  
53 - Attributions de compensation 2021 - Adoption du montant définitif 
 
54 - Compte de gestion 2020  
  
55 - Comptes administratifs 2020 
 
56 - Compte administratif 2020 - Affectation du résultat  
  
57 - Budget Supplémentaire 2021 
 
58 - Budget supplémentaire 2021 - Création et Modification d’AP/CP et d’AE/CP 
  
59 - Adoption du référentiel M57  
  
60 - Apurement du Compte 1069  
  
61 - Créances éteintes - Admissions en non-valeur 
 
62 - Budget annexe Pépinière scientifique - Versement d’une subvention d’équilibre 
 
SOUTIEN AU SPORT DE HAUT NIVEAU 
 
63 - Evreux Volley Ball - Subvention complémentaire 2021  
  
REVENUS ET CHARGES 
 
64 - Association Les Gazelles de Normandy - Participation au Rallye des Gazelles - Subvention  
  
65 - Attribution de fonds de concours d'investissement aux communes 
  
 


